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mais que uma identidade, o motor 
que imPulsiona nossas ações

Portfólio de soluções em 
engenharia ambiental Para a vida

oferecer soluções em resíduos, saneamento, 
valorização energética e engenharia, operando e 
gerenciando concessões e contratos para clientes 
públicos e privados. Promover o desenvolvimento 
de nossos colaboradores e comunidades, criando 
valor para acionistas, clientes, fornecedores e 
governo, por meio de crescimento sustentável e 
respeito ao meio ambiente.

ser o melhor grupo de 
empresas de gestão em 
engenharia de soluções para 
a vida e referência na oferta 
de serviços diferenciados, 
integrados e inovadores. 

exCelênCia

inovação

dinamismo

equiPe

resPonsabilidade soCial

ParCeria 

harmonizar as expectativas dos 
clientes e usuários com a busca 
de resultados empresariais e 
o desenvolvimento de nossos 
colaboradores, por meio de 
operações descentralizadas, 
planejadas e controladas 
corporativamente.
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solví resíduos Públicos (SoluçõES PArA CliENTES PúbliCoS)

• Aterros Sanitários 
• Coleta Domiciliar 
• Coleta Hospitalar 
• Coleta Seletiva
• Reciclagem
• Compostagem

• Limpeza Especial
• Manutenção de Áreas Verdes
• Transbordo
• Tratamento de Resíduos e Saúde
• Limpeza de Vias Públicas
• Indústria de Tratamento e Valorização de Resíduos (ITVR)

solví soluções industriais (SoluçõES PArA CliENTES PriVADoS)

• Aterros Classes I e II
• Coleta Industrial / Comercial
• Compostagem
• Coprocessamento
• Dessorção Térmica
• Gerenciamento

• Incineração
• Manufatura Reversa
• Produção de Adubos Organominerais
• Recuperação de Metais
• Remediação de Áreas Contaminadas
• Triagem e Reciclagem

solví engenharia

• Infraestrutura
• Construção Civil

solví valorização energética

Créditos de Carbono
• Biogás
• Créditos de Carbono

terMelétriCas
• Termelétricas a Biogás
• Termelétricas a Biomassa

solví saneamento

eM áGua
• Captação de Água Bruta 
• Tratamento 
• Reservação 
• Adução 
• Estações Elevatórias 
• Distribuição 
• Monitoramento da Qualidade 
  da Água Potável

eM Gestão CoMerCial
• Leitura de Hidrômetros
• Impressão e Entrega de Faturas
• Ações de Cobrança 
• Controle de Fraudes
• Manutenção do Parque de Hidrômetros
• Manutenção da Base Cadastral
• Atendimento ao Cliente

eM esGoto
• Rede Coletora
• Tratamento
• Estações Elevatórias
• Disposição
• Monitoramento da 
  Qualidade de Efluentes

ser uma empresa do grupo solví significa ter colaboradores que 
atuam como líderes empresários, que trabalham para o bem e 
de forma sustentável, a fim de entregar à sociedade soluções 
para a vida, por meio de tecnologias inovadoras e serviços de 
excelência, gerando resultados para a organização e valor para 
todos os seus públicos.

QueM soMos: 

um grupo de empresas movidas 
pelo propósito de trabalhar com 

integridade pelo bem.
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N o S S A 
 t r a j e t ó r i a

evolução Com foCo 
no CresCimento sustentável

aquisição 
sita / suez

1997

1998

1999

2000

2001
2002

2003
2004

2005

2006
2007 2008

2009 2010 2011 2012 2013 2014

A história do Grupo Solví começa na década de 1990, 
com a incorporação da Vega Engenharia e da Relima – 
empresas tradicionais no segmento de limpeza pública 
– à multinacional Suez, companhia franco-belga com 
forte atuação na área energética. O ano em questão é 
1997 e, nos anos posteriores, novas aquisições foram 
realizadas, expandindo a atuação do Grupo para outras 
áreas de negócio. Foi nesse período, por exemplo, que 
a empresa ingressou no mercado de gerenciamento 
e tratamento de resíduos industriais com a criação da 
GRI – Gerenciamento de Resíduos Industriais (1998) e 
da Essencis Soluções Ambientais (1999).

Década de 90

Sobressaem dois marcos importantes. O primeiro nos remete a 2003, ano no qual foi criada a Suez 
Ambiental, empresa que passou a centralizar todos os negócios do Grupo Suez nas áreas de resíduos 
(públicos e privados) e saneamento.

Três anos mais tarde, a multinacional franco-belga opta pela venda de suas ações no Brasil, resultando na 
compra do capital da Suez Ambiental pelo quadro diretivo (management buyout) e na criação do Grupo Solví.

Quase que simultaneamente, a nova empresa decide ampliar sua frente de negócios, focando sua atuação 
também na geração de energia renovável, a partir da criação da Solví Valorização Energética.

Os anos que se seguiram foram marcados ainda por diversas ações internas desenvolvidas com a meta de 
transformar a Solví na maior e melhor empresa de engenharia e soluções ambientais do Brasil. É com esse 
objetivo, por exemplo, que foi criada a Academia de Excelência Solví (2008) – voltada à capacitação de 
colaboradores e ao desenvolvimento de lideranças – e o Documento Solví 2020 (2009), que estabelece os 
fundamentos e as estratégias de negócio que irão nortear o Grupo nos próximos anos.

Década de 2000

Década de 2010

Engenharia Ambiental S.A.

Salvador

Catarinense

CoProCessamento

remeDiações

soluções

manufatura 
reversa

eCototal

maCaé  serviços 
e  Projetos ambientais

eCossistema

san  isiDoro

miraflores

o gruPo solví existe Com esta 
denominação desde 2006. no 

entanto, algumas das emPresas 
que lhe deram origem, Como a vega, 

atuam no merCado de soluções 
de engenharia ambiental há mais 
de 40 anos. tradição que reflete 

diretamente na trajetória de 
negóCios da holding.

inCineração
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É nesta década que o Grupo Solví dá início ao processo de reestruturação interna, que irá permitir atingir 
suas metas no médio e longo prazos. Entre as iniciativas que se destacam estão a implantação da nova 
estrutura de Governança Corporativa Solví (2010), a criação e lançamento do Modelo de Empresariamento 
Solví (MES), em 2012, além do início da operação na Bolívia.

Em 2013, novas conquistas importantes: o fortalecimento do Programa de Integridade Solví, o início da 
produção da Organosolví e da operação na Argentina, entre outras ações.

Em 2014, foi criada a AtentaCor, que tem a missão de gerir os riscos de seguros 
nas empresas do Grupo.
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N o S S o 
 P e r f i l

várias emPresas, 
um mesmo ComPromisso

9

o CsC atua de forma estratégica para garantir às empresas do grupo solví maior 
eficiência por meio de processos automatizados e ferramentas de controle. 
Possibilita que as empresas tenham acesso a ferramentas gerenciais que 
permitem a aferição de indicadores empresariais, de manutenção e indicadores 
econômicos. ao melhorar a qualidade da informação e aumentar a velocidade 
com que ela é processada, contribui para a sinergia e o ganho de eficiência 
empresarial e operacional.

o instituto solví é responsável por promover e estimular o empreendedorismo socioambiental das empresas do grupo 
solví, além de apoiar a qualificação dos gestores e colaboradores para que atuem como agentes de mudança a favor do 
desenvolvimento sustentável. Para isso, fomenta uma rede de Comitês locais de responsabilidade social, composta por 
integrantes das diversas áreas de cada empresa. o instituto é também gestor do fundo de investimento social privado do 
grupo, para o qual as empresas contribuem mensalmente, podendo, posteriormente, recorrer a esse mesmo recurso para 
financiar projetos sociais próprios. 

o grupo solví é formado por empresas que se destacam em cinco setores de atuação: resíduos Públicos, soluções industriais, 
saneamento, valorização energética e engenharia. Por meio dessas operações, atende mais de 250 municípios brasileiros, 
espalhados por 17 estados, distrito federal, e também na argentina, bolívia e Peru. Conta, para isso, com o suporte e apoio de 
seu time de profissionais formado por mais de 25 mil colaboradores. independentemente do tamanho da operação, localidade 
ou área de negócio, todas as empresas que carregam a marca solví assumem um mesmo compromisso: oferecer soluções para 
a vida, a partir da prestação de serviços diferenciados, altamente eficientes e inovadores, capazes de permitir a coexistência 
harmoniosa entre meio ambiente e a sociedade.

Salvador

Engenharia Ambiental S.A.
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+ de 25 Mil 
Colaboradores

+ de 250 
C i d a d e s
atendidas

17
e s t a d o s
b r a s i l e i r o s
+ distrito federal

4 Países 
da amériCa 
l a t i n a
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Coa r i :  G r i

m a n au s :  G r i  •  M a n au s 
a M b i e n ta l

AM

s a n ta  C r u z  d e  l a  s i e r r a :  V e G a

Co C h a b a m b a :  G P o

BolíviA

a r aC r u z :  o r G a n o s o lV í

v i l a  v e l h a :  G r i

s e r r a :  G r i

ES

d o u r a d o s :  o r G a n o s o lV í

MT
b e n e v i d e s :  G r i

m a r i t u b a :  G ua M á

Pa r ag o m i n a s :  G r i

PA

j oão  P e s s oa :  r e V i ta

PB

i g a r a P e b a :  G P o

j a b oatão  d o s  g ua r a r a P e s :  G r i

r e C i f e :  e s s e n C i s

PE

m aC e i ó :  G r i

Al

G r i

SE

i l a b aya :  G P o

j ua n j u í :  G P o

l i m a :  i n n o Va

m i r a f lo r e s :  i n n o Va

s a n  i s i d r o :  i n n o Va

t i n g o  m a r í a :  G P o

PERU

h o r i zo n t e :  G r i

CE

a lto s :  P i au í  a M b i e n ta l

t e r e s i n a :  P i au í  a M b i e n ta l 

Pi

ág ua s  C l a r a s :  r e V i ta

C a m aç a r i :  G r i  •  a b r a n t e s

f e i r a  d e  s a n ta n a :  G r i

P i r a j á :  G r i

s a lva d o r :  Ko l e ta  •  r e V i ta    
•  b at t r e  •  t e r M o V e r d e  •  G P o

s ão  f r a n C i s Co  d o  Co n d e : 
H e r a  a M b i e n ta l

s ão  g o n ç a lo  d o  C a m P o :  G r i

s i m õ e s  f i l h o :  G r i

BA
b a i x a da  f lu m i n e n s e :  Ko l e ta

b e l f o r d  r oxo :  b o b  a M b i e n ta l

C a b o  f r i o :  Ko l e ta

C a m P o s :  Ko l e ta

i ta b o r a í :  G r i  •  Ko l e ta

i tat i a i a :  G r i
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v o lta  r e d o n da :  G P o  •  G r i

RJ

r o s á r i o :  l i M Pa r

ARgEnTinA a r au C á r i a :  G r i 

Co n t e n da :  o r G a n o s o lV í

C u r i t i b a :  e s s e n C i s 

s ão  j o s é  d o s  P i n h a i s :  G r i 

s ão  m at e u s  d o  s u l :  G r i 

PR

C a P i va r i  d e  b a i xo :  G r i 

j o i n v i l l e :  e s s e n C i s

SC

C a n oa s :  G r i

C a P e l a  d e  s a n ta n a :  e s s e n C i s

fa r r o u P i l h a :  Fa r r o u P i l H a  a M b i e n ta l

g i r uá :  C r V r

i b i r u b a :  G r i

m i n a s  d o  l e ão :  C r V r  •  t e r M o V e r d e

m o n t e n e g r o :  G r i

P e lota s :  r e V i ta

P o r to  a l e g r e  ( e s C r i tó r i o ) :  C r V r

r i o  g r a n d e :  G r i  •  r i o  G r a n d e  a M b i e n ta l

s a n ta  m a r i a :  r e V i ta

s ão  g a b r i e l :  s ão  G a b r i e l  s a n e a M e n to

s ão  j o s é  d o  n o r t e :  G P o

s ão  l e o P o l d o :  s l  a M b i e n ta l

RS

a l f e n a s :  a l F e n a s  a M b i e n ta l

b e t i m :  e s s e n C i s  •  G r i  •  V i a s o lo

C a e t é :  V i a s o lo

Co l a r  m e t r o P o l i ta n o  d e  b h :  e M t r

Co n C e i ç ão  d o  m ato  d e n t r o :  G r i

Co n g o n h a s :  G r i

Co n s e l h e i r o  l a fa i e t e :  e Co V i a

Co n tag e m :  G r i

d i v i n ó P o l i s :  V i a s o lo

g o v e r n a d o r  va l a r e s :  G r i

i tat i a i u ç u :  G r i

j u i z  d e  f o r a :  e s s e n C i s

l av r a s :  V i a s o lo

m o n t e s  C l a r o s :  V i a s o lo

o u r o  b r a n Co :  G r i

s a b a r á :  V i a s o lo

s a n to  a n tÔ n i o  d o  g r a m a :  G r i

s e t e  l ag o a s :  G r i  •  V i a s o lo

to m b o s :  G r i

u b e r l â n d i a :  G r i

Mg

a r aç at u b a :  G r i  •  r e V i ta

a r a r a s :  G r i

a r u j á :  Ko l e ta

at i b a i a :  Ko l e ta

b a r u e r i :  G r i  •  Ko l e ta

b ot u C at u :  r e V i ta

C a i e i r a s :  e s s e n C i s  •  Ko l e ta  •  t e r M o V e r d e

C a j a m a r :  Ko l e ta

C a m P i n a s :  Ko l e ta

C a m P o  l i m P o  Pau l i s ta :  Ko l e ta

C a r ag uatat u b a :  G r i

C a r a P i C u í b a :  Ko l e ta

Co r oa d o s :  Ko l e ta  •  o r G a n o s o lV í

Cot i a :  Ko l e ta

C u b atão :  G r i  •  Ko l e ta

d i a d e m a :  Ko l e ta

e m b u - g uaç u :  Ko l e ta

e m b u  d a s  a r t e s :  Ko l e ta

f e r r a z  d e  va s Co n C e lo s :  Ko l e ta

f r a n Co  d a  r o C h a :  Ko l e ta

g ua r a r e m a :  Ko l e ta

g ua r u l h o s :  Ko l e ta

i ta b e r a b a :  e s s e n C i s

i ta P e C e r i C a  d a  s e r r a :  Ko l e ta

i ta P e v i :  Ko l e ta

i taq uaq u e C e t u b a :  Ko l e ta  •  r e V i ta

j aC a r e í :  G r i  •  Ko l e ta

j a n d i r a :  G P o  •  Ko l e ta

j u n d i a í  :  G r i  •  G P o  •  Ko l e ta

lo r e n a :  Ko l e ta

lo u v e i r a :  Ko l e ta

m auá :  Ko l e ta 

m o g i  da s  C r u z e s :  G r i  •  Ko l e ta

o s a s Co :  Ko l e ta

Pau l í n i a :  G P o  •  Ko l e ta

P o á :  Ko l e ta

P r a i a  g r a n d e :  Ko l e ta

P r o m i s s ão :  Ko l e ta

q uatá :  r e V i ta

r i b e i r ão  P i r e s :  Ko l e ta

r i o  g r a n d e  da  s e r r a :  Ko l e ta

SP
s a n ta  i s a b e l :  Ko l e ta

s a n ta n a  d o  Pa r n a í b a :  Ko l e ta

s a n to  a n d r é :  Ko l e ta

s a n to s :  G r i  •  Ko l e ta

s ão  b e r n a r d o  d o  C a m P o :  G r i  •  Ko l e ta  •  s b C 
Va lo r i z aç ão  d e  r e s í d u o s
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s ão  j o s é  d o  r i o  P r e to :  G P o

s ão  j o s é  d o s  C a m P o s :  e s s e n C i s  •  Ko l e ta

s ão  Pau lo :  esCritório Central • sede do GruPo solVí 
•  e s s e n C i s  •  G P o  •  G r i  •  innoVa •  Ko l e ta  •  lo G a  •  V e G a

s ão  v i C e n t e :  Ko l e ta

s o r o C a b a :  Ko l e ta

s u m a r é :  Ko l e ta

s u z a n o :  Ko l e ta
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v i n h e d o :  Ko l e ta

atualmente, o gruPo solví Possui mais de 25 Mil Colaboradores, atendemos mais de 
250 MuniCíPios de 17 estados brasileiros e distrito Federal, e em mais três Países da aMériCa latina. 
Com oPerações em CerCa de 150 Cidades, ofereCe aos seus Clientes soluções ambientais, além de 
fontes alternativas e sustentáveis de energia e de obras no setor de Construção Civil.

b r a s í l i a :  G r i

DF

s o lV í  H o l D i n g

s o lV í  Va lo r i z aç ão  e n e r G é t i C a

s o lV í  s a n e a M e n to

s o lV í  r e s í d u o s  P ú b l i Co s 

s o lV í  e n G e n H a r i a s o lV í  s o lu çõ e s  i n d u s t r i a i s 
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G o V E r N A N ç A 
 C o r P o r a t i v a 

inteligênCia a favor do negóCio 
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G e s t ã o resPonsabilidade ComPartilhada

mais de 50 empresas congregam o grupo solví, atuando em várias frentes de negócios e com operações em cerca de 150 municípios. 
são mais de 25 mil colaboradores liderados por mais de 300 executivos, os quais dispõem de autonomia para tomarem decisões de 
forma alinhada à estrutura de governança. os desafios de conciliar agilidade e prontidão com direcionamento coordenado, alinhado 
e sinérgico são grandes. desafios esses que são superados pelo modelo de gestão da organização que tem como eixos centrais o 
modelo de empresariamento solví, o Programa de integridade solví e a academia de excelência solví. também fundamentais no 
modelo de gestão da organização são as áreas de gestão de riscos, da informação e da Comunicação.

gestão de Riscos 
a gestão de riscos do grupo potencializa a gestão e os resultados, contribuindo para o 
crescimento de forma sustentável e perene. é indispensável para identificar, analisar e propor 
ações estratégicas para prevenir, minimizar ou controlar riscos estratégicos que envolvem os 
resultados financeiros, a imagem e/ou o clima organizacional da empresa. 

em 2014, foi criada a diretoria de auditoria interna e Controles do grupo solví, com desafios de 
transferir know-how sobre gestão de riscos e conscientizar os gestores que Controle e Compliance 
são ferramentas para a excelência e, consequentemente, têm impacto nos resultados. 

gestão da informação 
o CsC possui diversos recursos que garantem a agilidade do 
fluxo informacional interno, qualificando o processo decisório 
ao prover informações precisas em tempo real.  

dessa forma, o CsC contribui para a sinergia entre as empresas 
do grupo e o ganho de eficiência empresarial e operacional. 

gestão da Comunicação 
a gestão da comunicação do grupo solví tem como objetivos garantir alinhamento 
e o fluxo eficiente de informações entre todas as empresas, além de estreitar o 
relacionamento e engajar seus stakeholders – colaboradores, clientes, sociedade civil, 
acionistas e fornecedores.  

Para isso, a prioridade é o estabelecimento de canais de comunicação que atendam a todos 
os públicos, além do estímulo à criação de uma rede interna de comunicação. Criado em 
2012, o Grupo de trabalho de Comunicação (GtCoM) – composto por representantes 
das empresas, nomeados como pontos focais de comunicação – é o principal responsável 
pelas ações de engajamento com os stakeholders, apoiando o desenvolvimento e a 
implementação de planos de relacionamento e comunicação.
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Comissão 
de Conduta

orienta, elucida dúvidas e recebe 
denúncias, averiguando e dando 
o encaminhamento necessário. 
Contribui com o fortalecimento 

da cultura da ética nas                        
empresas do grupo.

a governança Corporativa do grupo solví 
estrutura e parametriza a forma pela qual as 
empresas colocam em prática suas estratégias 
de negócios à medida que institui esferas 
e alçadas de atuação de todos os órgãos 
colegiados e executivos da organização. 

o Conselho de administração 
– integrado Por CinCo 
Conselheiros, sendo quatro 
indePendentes – é a PrinCiPal 
esfera deliberativa do gruPo, 
sendo assessorado Pelo 
Comitê de investimentos e 
novos negóCios; Pelo Comitê 
de Pessoas; Pelo Comitê de 
risCos e auditoria e Pela 
Comissão de Conduta.

Conselho de 
Administração

Principal esfera deliberativa 
da organização.

Holding

Comitês
Contribuem com informações estratégicas e 

análises relevantes para o processo decisório.

  Comitê de investimentos e 
novos negóCios

   Comitê de risCos e auditoria

   Comitê de Pessoas

CoMissão de Conduta

a Comissão de Conduta é um órgão consultivo do Conselho de administração 
da holding, composta por representantes da liderança e de conselheiros da solví. 
seus membros reúnem-se uma vez ao mês para avaliar os principais temas a 
serem debatidos e propor soluções.  

é responsável por avaliar e encaminhar todas as denúncias recebidas. 
estas podem ser feitas de forma anônima, para garantir a isenção e o sigilo.  
a Comissão informa periodicamente ao Conselho de administração sobre 
os casos analisados. também trabalha para a informação e sensibilização da 
liderança sobre as condutas esperadas. 

entre seus projetos para 2015 está a criação de uma política de recebimento de 
presentes, identificada como um dos principais pontos de atenção levantados 
pelos colaboradores. o grupo mantém o compromisso com a integridade e a 
ética, atuando de forma sinérgica e integrada para promover o bem à sociedade, 
ao mesmo tempo em que inova e viabiliza novos negócios de forma sustentável. 



DINAMISM O  
RESPONSABILIDADE SOCIAL  

PA
R

C
E

R
IA

EQUIPE 

IN
OVAÇÃO 

EXCELÊNCIA

Solví Engenharia

Solví Valorização 
Energética

 
         

    
 

        
 
  

    
  

MISSÃO: OFERECER SOLUÇÕES EM RESÍDUOS, SANEAMENTO, VALORIZAÇÃO ENERGÉTICA E ENGENHARIA, OPERANDO E GERENCIANDO CONCESSÕES E CONTRATOS PARA CLIENTES PÚBLICOS E PRIVADOS.

Solví Saneamento

Solví Resíduos Públicos

Solví Soluções Industriais

•  CRÉDITOS DE CARBONO 

•  

•  INFRAESTRUTURA

•  CONSTRUÇÃO CIVIL

•  EM ÁGUA: CAPTAÇÃO DE ÁGUA BRUTA, 
TRATAMENTO, RESER VAÇÃO, ADUÇÃO, 
ESTAÇÕES ELEVATÓRIAS, DISTRIBUIÇÃO, 
MONITORAMENTO DA QUALIDADE DA 
ÁGUA  POTÁVEL

•  EM ESGOTO: REDE COLE TORA, TRATAMENTO, 
ESTAÇÕES ELEVATÓRIAS, DISPOSIÇÃO, 
MONITORAMENTO DA QUALIDADE DE 
EFLUENTES

•  EM GESTÃO COMERCIAL: LEITURA DE 
HIDRÔME TROS, IMPRESSÃO E ENTREGA

 

DE FATURAS, AÇÕES DE COBRANÇA, 
CONTROLE DE FRAUDES, MANUTENÇÃO DO 
PARQUE DE HIDRÔME TROS, MANUTENÇÃO 
DA BASE CADASTRAL, ATENDIMENTO  
AO  CLIENTE

•  ATERROS SANITÁRIOS
•  COLE TA DOMICILIAR
•  COLE TA HOSPITALAR
•  COLE TA SELE TIVA
•  RECICLAGEM
•  COMPOSTAGEM
•  L IMPEZA ESPECIAL
•  MANUTENÇÃO DE ÁREAS VERDES
•  TRANSBORDO
•  TRATAMENTO DE RESÍDUOS E SAÚDE
•  L IMPEZA DE VIAS PÚBLICAS
•  INDÚSTRIA DE TRATAMENTO E 

VALORIZAÇÃO DE RESÍDUOS (ITVR)

•  ATERROS CLASSES I  E I I
•  COLE TA INDUSTRIAL/COMERCIAL
•  COMPOSTAGEM
•  COPROCESSAMENTO
•  DESSORÇÃO TÉRMICA
•  GERENCIAMENTO
•  INCINERAÇÃO
•  MANUFATURA REVERSA
•  PRODUÇÃO DE ADUBOS ORGANOMINERAIS
•  RECUPERAÇÃO DE ME TAIS
•  REMEDIAÇÃO DE ÁREAS CONTAMINADAS
•  TRIAGEM E RECICLAGEM

A Solví orgulha-se por desenvolver uma atividade empresarial que vai ao encontro das demandas da sociedade. 
Entrega Soluções para a Vida na coleta, tratamento e destinação de resíduos, saneamento básico e energia,       
além de executar obras de infraestrutura.

CirCuiTo DE VAlorizAção DE 
soluções Para a viDa
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Prestar serviços de qualidade à 
população, a partir de contratos 

de longa duração firmados junto a 
governos municipais, e tendo como 
premissa básica a inovação a favor 

do meio ambiente. Esse é o principal 
objetivo do grupo Solví no segmento 

de Resíduos Públicos. 

resíduos Coletados (t)

entrada em usinas de reCiClagem (t)

90.138 t é a quantidade 
anual de resíduos enviada 
para fornos de cimento

R E S Í D U O  I N E R T E  ( T )

R E S Í D U O  P E R I G O S O  ( T )

R E S Í D U O  C O M E R C I A L  E
I N D U S T R I A L  N Ã O  P E R I G O S O  ( T )

S u g e s t ã o
D i v i d i r  o s  o u t r o s  

i g u a i s  a  e s s e

A N O  +  N I V E L

b o l a r  I C O N E  Q U E  
R E P R E S E N T E  A T E R R O

b o l a r  I C O N E  Q U E  
R E P R E S E N T E

11.893.422
11.893.422
11.893.422
11.893.422
11.893.422
11.893.422

2 0 14
2 0 13
2 0 12
2 0 11
2 0 10
2 0 09

R E S Í D U O  D O M I C I L I A R  ( T )

b o l a r  I C O N E  Q U E  
R E P R E S E N T E

b o l a r  I C O N E  Q U E  
R E P R E S E N T E

E N T R A D A  E M  U S I N A S  D E  R E C I C L A G E M  ( T )

S A Í D A  D A S  U S I N A S  D E  R E C I C L A G E M  

T O N E L A G E M  D E  P A P E L / P A P E L Ã O  ( T )

T O N E L A G E M  D E  P L Á S T I C O  ( T )

T O N E L A G E M  D E  V I D R O S  ( T )

T O N E L A G E M  D E  M E T A L  ( T )

O U T R O S  E  R E C I C L A G E M  D A  C O N S T R U Ç Ã O  C I V I L

9 0 . 2 3 6

2010

6 8 . 6 8 9

2011

1 2 1 . 6 8 9

2012

2 9 8 . 0 2 7

2013

3 0 9 . 2 1 0

2014

2010
9 . 7 0 6

335
717

489
3.232

4.933

2011
7 . 8 3 9

1.063
525

333
2.405

3.513

2012
2 3 . 0 4 4  

4.138
454

830
5.943

11.680

2013
1 8 1 . 8 5 2

671

1.181
4.292

8.174

167.534

2014
1 4 0 . 5 2 0

899

1.419
2.801

5.869

129.532

saída das usinas de reCiClagem (t)

18 19

2014
4 . 4 8 9 . 5 3 3

TOTAL

234.228

28.408
33.126

4.193.771

Resíduos públicos 
de coleta domiciliar (t)

Resíduos públicos 
de coleta seletiva (t)

Resíduos de 
serviços de saúde (t)

Resíduos comerciais/
industriais (t)

2014
4 . 4 8 9 . 5 3 3

TOTAL

234.228

28.408
33.126

4.193.771

Resíduos públicos 
de coleta domiciliar (t)

Resíduos públicos 
de coleta seletiva (t)

Resíduos de 
serviços de saúde (t)

Resíduos comerciais/
industriais (t)

R E S Í D U O  I N E R T E  ( T )

R E S Í D U O  P E R I G O S O  ( T )

R E S Í D U O  C O M E R C I A L  E
I N D U S T R I A L  N Ã O  P E R I G O S O  ( T )

S u g e s t ã o
D i v i d i r  o s  o u t r o s  

i g u a i s  a  e s s e

A N O  +  N I V E L

b o l a r  I C O N E  Q U E  
R E P R E S E N T E  A T E R R O

b o l a r  I C O N E  Q U E  
R E P R E S E N T E

11.893.422
11.893.422
11.893.422
11.893.422
11.893.422
11.893.422

2 0 14
2 0 13
2 0 12
2 0 11
2 0 10
2 0 09

R E S Í D U O  D O M I C I L I A R  ( T )

b o l a r  I C O N E  Q U E  
R E P R E S E N T E

b o l a r  I C O N E  Q U E  
R E P R E S E N T E

E N T R A D A  E M  U S I N A S  D E  R E C I C L A G E M  ( T )

S A Í D A  D A S  U S I N A S  D E  R E C I C L A G E M  

Tonelagem de papel/papelão (t)

Tonelagem de plástico (t)

Tonelagem de vidros (t)

Tonelagem de metal (t)

Outros e reciclagem da construção civil (t)

9 0 . 2 3 6

2010

6 8 . 6 8 9

2011

1 2 1 . 6 8 9

2012

2 9 8 . 0 2 7

2013

3 0 9 . 2 1 0

2014

2014
1 4 0 . 5 2 0

899

1.419
2.801

5.869

129.532

R E S Í D U O  I N E R T E  ( T )

R E S Í D U O  P E R I G O S O  ( T )

R E S Í D U O  C O M E R C I A L  E
I N D U S T R I A L  N Ã O  P E R I G O S O  ( T )

S u g e s t ã o
D i v i d i r  o s  o u t r o s  

i g u a i s  a  e s s e

A N O  +  N I V E L

b o l a r  I C O N E  Q U E  
R E P R E S E N T E  A T E R R O

b o l a r  I C O N E  Q U E  
R E P R E S E N T E

11.893.422
11.893.422
11.893.422
11.893.422
11.893.422
11.893.422

2 0 14
2 0 13
2 0 12
2 0 11
2 0 10
2 0 09

R E S Í D U O  D O M I C I L I A R  ( T )

b o l a r  I C O N E  Q U E  
R E P R E S E N T E

b o l a r  I C O N E  Q U E  
R E P R E S E N T E

E N T R A D A  E M  U S I N A S  D E  R E C I C L A G E M  ( T )

S A Í D A  D A S  U S I N A S  D E  R E C I C L A G E M  

Tonelagem de papel/papelão (t)

Tonelagem de plástico (t)

Tonelagem de vidros (t)

Tonelagem de metal (t)

Outros e reciclagem da construção civil (t)

9 0 . 2 3 6

2010

6 8 . 6 8 9

2011

1 2 1 . 6 8 9

2012

2 9 8 . 0 2 7

2013

3 0 9 . 2 1 0

2014

2014
1 4 0 . 5 2 0

899

1.419
2.801

5.869

129.532
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R e s í d u o s  i n d u s t r i a i s

G e r a ç ã o  d e  E n e r g i a

2014

10.452

307.573

2014

Promover soluções inovadoras 
em gestão ambiental que visem a 

destinação sustentável de resíduos 
gerados pelo segmento industrial 
e privado é a principal missão das 

empresas do grupo Solví que integram 
o segmento Soluções industriais. 

R E S Í D U O S
A T E R R A D O S
E M  A T E R R O S
S A N I T Á R I O S
E  I N D U S T R I A I S R E S Í D U O

I N E R T E  ( t )
R E S Í D U O  

P E R I G O S O  ( t )

R E S Í D U O
C O M E R C I A L  E
I N D U S T R I A L

N Ã O  P E R I G O S O  ( t )
R E S Í D U O  

D O M I C I L I A R  ( t )

2 0 1 4
A N O

2 0 1 3

2 0 1 2

2 0 1 1

2 0 1 0

2 0 0 9 5 . 6 2 8 . 2 1 4

6 . 8 2 0 . 8 4 6

7 . 9 3 7 . 0 7 3

9 . 7 6 2 . 1 0 7

1 1 . 2 5 0 . 3 8 4

1 1 . 8 9 3 . 4 2 2
TOTAL(t) 

A l t e r a ç ã o
N o v o  g r á � c o ( B A R R A S  N A  H O R I Z O N T A L ) .  
M a n t e n d o  a s  c o r e s ,  e s t i l o  d e  l i n h a  e  o s  i c o n e .
C o l o c a r  o s  a n o s  n a  o r d e m  d e c r e s e n t e  ( 2 0 1 4→2 0 1 0 ) .  

R E S Í D U O S
A T E R R A D O S
E M  A T E R R O S
S A N I T Á R I O S
E  I N D U S T R I A I S R E S Í D U O

I N E R T E  ( t )
R E S Í D U O  

P E R I G O S O  ( t )

R E S Í D U O
C O M E R C I A L  E
I N D U S T R I A L

N Ã O  P E R I G O S O  ( t )
R E S Í D U O  

D O M I C I L I A R  ( t )

2 0 1 4
A N O

2 0 1 3

2 0 1 2

2 0 1 1

2 0 1 0

2 0 0 9 5 . 6 2 8 . 2 1 4

6 . 8 2 0 . 8 4 6

7 . 9 3 7 . 0 7 3

9 . 7 6 2 . 1 0 7

1 1 . 2 5 0 . 3 8 4

1 1 . 8 9 3 . 4 2 2
TOTAL(t) 

A l t e r a ç ã o
N o v o  g r á � c o ( B A R R A S  N A  H O R I Z O N T A L ) .  
M a n t e n d o  a s  c o r e s ,  e s t i l o  d e  l i n h a  e  o s  i c o n e .
C o l o c a r  o s  a n o s  n a  o r d e m  d e c r e s e n t e  ( 2 0 1 4→2 0 1 0 ) .  

aumento de mais de 100% do 
volume de resíduos dispostos em 
aterros (2009/2014)

resíduos disPostos 
em aterros

resíduos ComerCiais/industriais
(nº de clientes comerciais/industriais servidos pela coleta) 

volume de PerColado anual tratado 
internamente (m3)

o investimento em tecnologia para o tratamento do percolado (chorume) é um diferencial do grupo solví. a empresa é 
uma das poucas no brasil com capacidade para tratar internamente este resíduo – originado da decomposição de resíduos 
e da infiltração de água da chuva nos aterros. desde 2008, o volume tratado pela empresa cresceu quase dez vezes.

entraDa Do 
CHorume

tratamento 
e saíDa

a quantidade anual do resíduo comercial e industrial não 
perigoso disposta em aterro aumentou para 2.791 t, indicando o 
compromisso da indústria com a destinação correta de resíduos
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de água

C O M P R I M E N T O  D A  R E D E  D E  
D I S T R I B U I Ç Ã O  D E  Á G U A  ( K M )

3 . 4 3 2

3 . 7 6 32 0 1 4

3 . 3 6 0

2 0 1 3

3 . 6 3 12 0 1 2

3 . 7 3 0

2 0 1 1

2 0 1 0

C O M P R I M E N T O  D A  R E D E  D E
C O L E T A  E  T R A T A M E N T O  D E  E S G O T O  ( K M )

4 1 8

5 0 72 0 1 4

4 2 0

2 0 1 3

4 9 72 0 1 2

5 0 5

2 0 1 1

2 0 1 0

C O M P R I M E N T O  D A  R E D E  D E  
D I S T R I B U I Ç Ã O  D E  Á G U A  ( K M )

3 . 4 3 2

3 . 7 6 32 0 1 4

3 . 3 6 0

2 0 1 3

3 . 6 3 12 0 1 2

3 . 7 3 0

2 0 1 1

2 0 1 0

C O M P R I M E N T O  D A  R E D E  D E
C O L E T A  E  T R A T A M E N T O  D E  E S G O T O  ( K M )

4 1 8

5 0 72 0 1 4

4 2 0

2 0 1 3

4 9 72 0 1 2

5 0 5

2 0 1 1

2 0 1 0

de Coleta e tratamento de esgoto

D i s t r i b u i ç ã o  d e  á g u a

2.007.426

2014

C o l e t a  d e  e s g o t o

2014

373.486

A l t e r a ç ã o
C o l o c a r  o s  a n o s

n a  o r d e m  d e c r e s e n t e
( 2 0 1 4→2 0 1 3 )

distribuição de água 
(População atendida) 

D i s t r i b u i ç ã o  d e  á g u a

2.007.426

2014

C o l e t a  d e  e s g o t o

2014

373.486

A l t e r a ç ã o
C o l o c a r  o s  a n o s

n a  o r d e m  d e c r e s e n t e
( 2 0 1 4→2 0 1 3 )

Coleta de esgoto 
(População atendida) 

geração de energia elétriCa a Partir do biogás (mWh)

G e r a ç ã o  d e  E n e r g i a

110.726

2014

R e s í d u o s  i n d u s t r i a i s

G e r a ç ã o  d e  E n e r g i a

2014

10.452

307.573

2014

geração de energia
População atendida (estimativa de pessoas atendidas com consumo médio de 360 KWh/ano)

estaleiro são josé do norte – 2014
volume de 

concreto (m3)
volume 

escavado (m3)

ComPrimento da rede (Km)

62.510

45.954

solví valorização energética

solví engenharia

solví saneamento
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Público

Participação na Receita Bruta (%)

Privado

76

24

Ativos e Patrimônio Líquido (em R$/mil)

Ativos

Patrimônio
Líquido

4.206.924

1.036.342

Desempenho
econômico

os resultados de 2014 representam o compromisso que temos com o futuro. os desafios foram enfrentados com 
firmeza e austeridade. Podemos destacar um desempenho econômico satisfatório e, ainda mais importante, 
o investimento que mantivemos visando a estruturação e o fortalecimento dos negócios.

PartiCiPação na 
reCeita bruta (%)

distribuição da dva 
(% e em r$/mil)

Receita Bruta (em R$/mil)

2014

2.772.359

2013

2.599.915

reCeita bruta 
(em r$/mil)

ativos e PatrimÔnio líquido 
(em r$/mil)

Distribuição do DVA (%)

Governo

Colaboradores

Acionistas

Financiadores

Retido 1 3 , 5 6 % 250.669

1 4 , 5 9 % 269.739

0 , 3 2 % 6.000

2 6 , 6 3 % 492.474

4 4 , 9 0 % 830.409

EBITDA (em R$/mil)

2014

2013

2012

2011 284.308

303.020

402.482

407.416

Tributos e Contribuições (em R$/mil)

480.517

2013

492.474

2014

507.148

2012

295.362

2011

investimentos
(em r$/mil)

tributos e Contribuições
(em r$/mil)

ebitda
(em r$/mil)

*sem o segmento de engenharia

24 25

Tributos e Contribuições (em R$/mil)

480.517

2013

492.474

2014

507.148

2012

295.362

2011

Investimentos (em R$/mil)

2013

287.250

2014

289.522

EBITDA (em R$/mil)

2014

2013

2012

2011 284.308

303.020

402.482

407.416
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M u l h e r e s  n o  G r u p o  S o l v í

2011 3 7 4 6

2010 2 3 7 4

2012 5 0 5 1

2013 4 8 4 9

2014 5 0 0 7

A l t e r a ç ã o
C o l o c a r  o s  a n o s

n a  o r d e m  d e c r e s e n t e
( 2 0 1 4→2 0 1 0 )mulheres no gruPo solvíColaboradores Por sexo

C o l a b o r a d o r e s  p o r  s e x o

19,4%
80,6%

C o l a b o r a d o r e s  p o r  g r a u  d e  e s c o l a r i d a d e

193

1.067 8.615
710

6.6478.550
20

PÓS-GRADUAÇÃO

UNIVERSITÁRIO COMPLETO

UNIVERSITÁRIO INCOMPLETO/CURSANDO

ENSINO 
MÉDIO

ENSINO 
FUNDAMENTAL IIENSINO

FUNDAMENTAL I

ANALFABETOS

C o l a b o r a d o r e s  c o m  n e c e s s i d a d e s  e s p e c i a i s

2011

144

2012

185

2013

250

2014

393

2010

142

A l t e r a ç ã o
C o l o c a r  o s  a n o s

n a  o r d e m  d e c r e s e n t e
( 2 0 1 4→2 0 1 0 )

Colaboradores Com 
neCessidades esPeCiais

Colaboradores Por País e 
região geográfiCa

resíduos Públicos, que atualmente representa 
o maior volume de negócios do grupo, 
também é a divisão que mais emprega, com 
aproximadamente 79% dos profissionais 
dedicados a esta área de negócios

C o l a b o r a d o r e s  p o r  d i v i s ã o  d e  n e g ó c i o s
6,73% - 1.737

0,06% - 15

0,79% - 204
10,33% - 2.665

3,1% - 800 Construção

Energia

Holding/CSC
Soluções Industriais

78,99% - 20.381
Resíduos Públicos

Saneamento

Colaboradores Por divisão 
de negóCios

Mais de 50% 
dos profissionais 
brasileiros atuam na 
região sudeste do País

brasil é o país com 
maior número 
de colaboradores                
do grupo Colaboradores Por grau de esColaridade

Colaboradores CaPaCitados nos 
Programas ofereCidos

2014

14.348

2014

5.007
4.849

2013

5.051

2012

3.746

2011

2.374

2010

Desempenho sustentável 
Pessoas

C o l a b o r a d o r e s  p o r  r e g i ã o  g e o g r á � c a

A l t e r a ç ã o
T I R A R  O S  B O N E C O S  

Sudeste - 13.265

Brasil - 21.430
83,06%

Bolívia - 1.664

Argentina - 578

Peru - 2.130

Nordeste - 5.761

Norte - 786

Sul - 1.618
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2 0 1 0

2 0 1 2
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2,7

2012

2,3

2013

93

2010

35

2011

2,7

2014

716

2012

815

2011

845

2010

619

2014

702

2013

número de PartiCiPações voluntárias 
(dia do voluntariado)N ú m e r o  d e  p a r t i c i p a ç õ e s  v o l u n t á r i a s  ( D i a  d o  V o l u n t a r i a d o )

E n g a j a m e n t o S a t i s f a ç ã o

9 9 %9 8 %
7,66%

2009

10,23%
2012

8,80%
2010

8,64%
2011

1,43%
2 0 0 8

8,42%
2013

7,36%
2014

IMAGEM OU INFOGRÁFICO

P R E S E R VA Ç Ã O  D O 
 M E I O  A M B I E N T E

Oferecer alternativas para a preservação 
da natureza é uma das premissas do 

Grupo Solví, que vem ampliando seus 
investimentos nessa área. 

O valor total dos recursos voltados 
para a proteção ambiental em 2014 

representou quase o dobro do realizado 
há quatro anos, e 26,6% a mais que 

em 2013.  As operações do Grupo têm 
como premissa a atuação focada em 

preservação ambiental que vão além 
de obrigações legais. 

CASE LOGA
Por tras dos números

Ficat ea sequi consero cum sam, et qui velitat que volupidicias 
mod quiandae. Lenimet volestrum venimus alique coria sit, comni 
ut idessedi omnihillicae perum voluptatur, siminti undanditia por 
rerumquia aut iunt faciende natiist etur?

Experunti optaepe eic tem fugit, nient a ducit, omnimaio cum ad 
eum reptatur, tem niet fuga. Rionsed itaest quibusandi dolorro 
videmquatur.
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Investimentos em proteção ao 
meio ambiente (R$ / MIL
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COLETA, TRATAMENTO E DISPOSIÇÃO FINAL DE 
RESÍDUOS PÚBLICOS

COLETA, GERENCIAMENTO, TRATAMENTO E 
DESTINAÇÃO FINAL DE RESÍDUOS PRIVADOS

TRATAMENTO E DISTRIBUIÇÃO DE ÁGUA E 
TRATAMENTO DE ESGOTOS

COMPROMISSO DO GRUPO PARA 
PRESERVAÇÃO E PROTEÇÃO AMBIENTAL VAI 
ALÉM DAS OBRIGAÇÕES LEGAIS
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investimentos em Proteção 
ao meio ambiente (r$/mil)

emissões de metano evitadas nas 
itvr’s* do gruPo solví (t Co2eq)

Programas desenvolvidos 
Pelas emPresas em 2014

Conscientização e 
Educação Ambiental

Outras Ações
Fortalecimento de 

Comunidades

totAl

Patrocínio pelas Leis 
de Incentivo

156.431

36
 R$ 5.453.170 

7.869

16
 R$ 238.931

415

 4
 R$ 162.329

15

 R$ 1.996.953

7.190

54
 R$ 276.382 

Voluntariado

125 
Programas 

desenvolvidos

Programas desenvolvidos Pessoas atendidas investimento aPliCado

171.905
Pessoas 

atendidas

r$ 8.127.765
investimento 

E F I C I E N C I A  E N E R G É T I C A  N A S  A Ç Õ E S  D E  C O L E T A  E  A T E R R A M E N T O  D E  R E S Í D U O S  ( T  C O 2  E Q / T )

0,007

2010

0,007

2012

0,006

2014

0,008

2009 2013

0,006
0,007

2011

A l t e r a ç ã o
C o l o c a r  o s  a n o s

n a  o r d e m  d e c r e s e n t e
( 2 0 1 4→2 0 1 0 )

2010
2009

EMISSÕES DE METANO DE ATERROS 
SANITÁRIOS NA ATMOSFERA (t CO²eq)

EMISSÕES DE ATERROS SANITÁRIOS  
EVITADAS PELA RECUPERAÇÃO DO METANO (%)

2011
2012

2013
2014

3.935.970
4.037.535

61%
54%

54%
54%

55%
44%

3.087.857
2.546.317

2.046.821
2.059.272

Consumo de energia Por volume 
de água distribuída (mWh/mm3)

C O N S U M O  D E  E N E R G I A  P O R  V O L U M E
D E  Á G U A  D I S T R I B U I D A  ( M W h / M m 3 )

C O N S U M O  D E  E N E R G I A  P O R  V O L U M E
D E  E S G O T O  C O L E T A D O  E  T R A T A D O  ( M W h / M m 3 )

2 0 1 0

2 0 1 2

2 0 1 1

2,7

2012

2,3

2013

93

2010

35

2011

2,7

2014

716

2012

815

2011

845

2010

619

2014

702

2013

Consumo de energia Por volume de 
esgoto Coletado e tratado (mWh/mm3)

efiCiênCia energétiCa nas ações de Coleta e 
aterramento de resíduos (t Co2 e q/t) 

25.460 m3 foi o volume 
anual consumido de 
diesel em caminhões de 
coleta e limpeza.

* indústrias de tratamento e valorização de resíduos

2014 188.738

2013 148.951

2012 178.369

2011 137.199

2010 100.188

+ 26,6%
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Desempenho sustentável 
Comunidade

Desempenho sustentável 
meio Ambiente



Cultura 
orientada para a 
Sustentabilidade

a solví oferece suporte a todas 
as empresas do grupo para que 
identifiquem os principais desafios 
das comunidades em que atuam e 
as auxiliam na busca de soluções. 
também estimula a atuação dos 
colaboradores como voluntários      
em programas.  

o Programa solví de voluntariado 
é ancorado pelo instituto solví. 
trata-se de uma mobilização que 
acontece duas vezes ao ano em 
todas as empresas solví. Construção 
de áreas verdes, plantio de mudas, 
preparação de hortas, limpeza de 
áreas públicas, pintura e conserto 
de instalações são algumas das 
iniciativas do Programa.
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Coordenação editorial Grupo solví

Claudia sérvulo dias e luana viana

redação e design
global Conteúdo estratégico
www.globalconteudo.com.br

direção de arte

david esperidião de araújo

edição

Claudia sérvulo dias

revisão

jaques lemos

imagens

acervo solví
bruno gonzaga fotografia

euzivaldo queiroz
fernando gomes fotografias

fernando ramos
vagner medeiros

tradução

traduzca.com
Editado também em espanhol e inglês

impressão

leograf

o conteúdo completo deste relatório pode ser acessado 
também no site: www.solvi.com/biblioteca/relatorio-anual

solicitações de informações adicionais, sugestões ou 
comentários a respeito deste relatório podem ser 

enviados para a área de Comunicação e responsabilidade 
social do grupo solví: comunicacao@solvi.com



rua bela Cintra, 967 − 10º andar 
bela vista − são Paulo − sP − 01415-000
tel.: (11) 3124-3500


